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Circolare n. 2 del 01/09/2023
A tutto il personale dell’IC “Sferracavallo-Onorato”
Al Direttore S.G.A.
Al Sito Web

Oggetto: Nuovo codice di comportamento dipendenti pubblici

Come gia comunicato nel precedente A.S., con Circ n.395 del 13/07/2023, in data 29 giugno 2023
¢ stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale il DPR del 13/06/2023 n° 81 — Regolamento concernente
modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16/04/2013 n° 6, recante <<Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo
2001 n°® 165 >> (GU n° 150 del 29/06/2023).

Il nuovo Regolamento ¢ entrato in vigore il 14 luglio 2023 e apporta modifiche sostanziali agli articoli
dedicati al comportamento in servizio dei dipendenti pubblici, ai rapporti con il pubblico, alla
formazione sulla tematica dell’etica pubblica e inserisce specifiche disposizioni per i dirigenti della
P.A.. Le maggiori novita riguardano 1’uso della casella di posta elettronica e 1’utilizzo dei profili
social.

Si invita, pertanto, tutto il personale della scuola a prenderne visione data I’imminente entrata in
vigore, sia nel testo allegato alla presente che nella sezione del sito “Documenti — Codici disciplinari
personale scolastico” https://www.icsferracavallo.edu.it/modulistica-personale-scolastico/

Si ricorda, altresi, che contestualmente alla normativa di riferimento recante I’indicazione delle
infrazioni e relative sanzioni, si pubblica il D. Lgs. n. 75/2017 — (G. U. n. 130 del 7/6/2017), recante
modifiche e integrazioni agli articoli dal 55 al 55 sexies del D.lgs. 165/2001.

Si coglie I’occasione per indirizzare a tutto il personale 1’invito anche ad una lettura attenta del Codice
disciplinare, unitamente a tutti i rifermenti normativi collegati, e a rispettarne scrupolosamente le
prescrizioni.

Si precisa che la pubblicazione del suddetto Codice sul sito istituzionale equivale a tutti gli effetti alla
sua affissione all’ingresso della sede di lavoro cosi come prescrive la modifica all’art. 55 del D.
Lgsl.165/2001. L obbligo di affissione ¢ dettato dalla necessita che sia assicurata a tutti lavoratori la
conoscenza del sistema delle regole dell’organizzazione di appartenenza affinché abbiano
consapevolezza della responsabilita perseguibile sul piano disciplinare per le eventuali violazioni.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Cinzia Rizzo

(Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3, c. 2 del D.1gs. n. 39/1993)



